
 
 

 
 

VALUTAZIONE TITOLI POSSEDUTI E OFFERTA ECONOMICA 

 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ( R.S.P.P.) 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo di Bagnolo P.te 

Oggetto: modello valutazione titoli posseduti per la partecipazione alla selezione esperti p e r 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ( R.S.P.P.) 

 
Il/la Sottoscritto/a        
Nato a    (  ) il       
Residente a  (  ) in Via   n.    
C. F.  tel  cell.  
Indirizzo di posta elettronica      

DICHIARA 
in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi: 

 
Titoli di studio e culturali max punti 30 Punteggio 

a)Laurea specifica di cui all’allegato I dell’Accordo Stato Regioni 
del 07/07/2016 n. 128 
b)Laurea generica o diploma di istruzione superiore  
   - non cumulabile con a) 

15 punti 
 
6 punti 

 

c)Iscrizione ad Albo professionale 
d)Corsi di formazione ed aggiornamento frequentati (oltre 
quelli previsti dai requisiti di ammissione) coerenti con il profilo 
professionale richiesto 

5 punti 
 
2 punti per corso fino 
ad un max di punti 10 

 

Esperienze specifiche max punti 30  

Precedenti incarichi come RSPP presso Istituzioni Scolastiche 2 punti per ogni 
incarico 

 

Esperienze professionali max 10 punti  

Attività di docente formatore in materie inerenti alla sicurezza 
presso enti pubblici e privati 

1 punto per incarico  

Proposta economica Max 30 punti  

 
Prezzo: Il punteggio sarà assegnato secondo la seguente 

formula  (
    
      
  

)     

Ove: 
Px = prezzo da valutare (prezzo proposto da 
ogni candidato) 
Pmin = prezzo più basso (prezzo più basso tra 
quelli proposti  
                                               tra tutti i candidati) 

 

 
 
 
30 punti max 

Compenso Richiesto 
 

€ _________________ 

 

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato. 
 

 
DATA  FIRMA    

Allegato 2 


