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Verbale n. 3/2019 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  
"BEPPE FENOGLIO" 

Via Confraternita n.42 
12031 BAGNOLO PIEMONTE (CN) 

Tel. e fax 0175/391804 
 

NELLA sede dell'Istituto Comprensivo, addì 26 del mese di Giugno  dell'anno 

duemiladiciannove alle ore 18:30, convocato in via ordinaria, si è riunito il Consiglio di 

Istituto, nominato con proclamazione in data 21/11/2016, nelle persone dei Sigg.: 

   PRESENTE ASSENTE 

DALMAZZO Elena Presidente X  

BESSO Massimo Genitore  X 

BRUNO Laura Genitore X  

CADONI  Emanuela Genitore X  

MANAVELLA Renata Genitore  X 

ROSSO  Mita Genitore X  

SORU Raffaele Genitore X  

ZANELLI  Silvia Genitore  X 

ARENA Laura Docente X  

BOAGLIO  Sonia Docente  X 

PEONE  Alma Docente  X 

CLEMENTE Lucia Docente  X 

CASTAGNO Chiara Docente X  

PEROTTO Sonia Domenica Docente X  

SALVAI Rosa Cristina Docente  X 

VIGLIANCO  Chiara Docente  X 

DEPETRIS Lorella A.T.A. X  

ROSSETTO  Nicola Dirigente Scol.co X  

 Funge da segreteria la dsga Roberta Saluzzo. 

Riconosciuta legale l’adunanza, il Presidente dichiara quindi aperta la seduta proponendo il 
seguente o.d.g. :  

 
1. Approvazione verbale seduta precedente 
2. Variazioni al programma annuale 2019 e assestamento al 30/06 
3. Assicurazione alunni triennale 
4. Rspp triennale 
5. Libri di testo 
6. Ri-adesione progetti didattici 2019/20 
7. Calendario Scolastico 2019/20 
8. Chiusura pre-festiva pers. ATA e Santo Patrono 
9. Comunicazione Dirigente 
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1. Lettura verbale seduta precedente 
 

Viene data lettura dei seguenti verbali che vengono approvati:  

 verbale n. 2 del 10 aprile 2019 

 
2. Variazioni programma annuale 2019 - delibera 

 

Il Consiglio di Istituto 

Visto il Decreto Interministeriale 129 del 28/08/2019; 

Vista la relazione del Direttore SGA e l’unito mod. H bis; 

Vista la deliberazione della Giunta Esecutiva; 

Richiamata la deliberazione consiliare n. 2 del 13/03/2019 con la quale è stato approvato il 

programma annuale dell’esercizio finanziario 2019; 

Verificato che lo stato di attuazione del programma richiede interventi modificativi rispetto alle 

previsioni; 

Con la seguente votazione espressa in forma palese: 

favorevoli ______10_______ contrari _____0________ astenuti _____0________ 

 

DELIBERA 

di approvare le seguenti modifiche del programma annuale dell’esercizio finanziario 2019 come 

segue per le ragioni specificamente indicate 

 

ENTRATE 

 

USCITE 

Debitori Oggetto Importo A V S A/P T/C/S 

MIUR 

Fondi POC “Pensiero 

computazionale” € 192,00 3 6 0 P1.1 01/03/08 

Famiglie Contributi per 

visite, viaggi … 
Visita a Vernante 

€ 1.378,00 6 4 0 A05 03/12/01 

Famiglie Contributi per 

visite, viaggi … 
Visita a Bene Vagienna 

€ 1.182,00 6 4 0 A05 03/12/01 

Famiglie Contributi per 

visite, viaggi … 
Visita a Entraque 

€ 440,00 6 4 0 A05 03/12/01 

Famiglie Contributi per 

visite, viaggi … 
Visita a Alassio 

€ 1.633,00 6 4 0 A05 03/12/01 

Famiglie Contributi per 

visite, viaggi … 
Visita a Torino 

€ 277,50 6 4 0 A05 03/12/01 

Famiglie Contributi per 

visite, viaggi … 
Bus x Pinerolo Giro d’Italia 

€ 435,00 6 4 0 A05 03/12/01 

Famiglie Contributi per 

visite, viaggi … 
Osservatorio astr Luserna 392 

€ 392,00 6 4 0 A05 03/12/01 

Famiglie Contributi per 

visite, viaggi … 
Corso Inglese 

€ 700,00 6 12 0 P4.1 03/05/02 

Regione Piemonte 
Settimana dello sport 

nutrizionista € 168,12  4 04 0 P2.2 03/02/09 

Altri contributi da 

famiglie vincolati 

Corso di teatro €924 e Fraire 

€615 € 1.539,00 6 10 0 P2.1 03/02/09 

  

€ 8.336,62 
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- di trasmettere il presente provvedimento al Consiglio d’Istituto  

- In allegato il mod. F (modifica al programma annuale) predisposto con la coadiuzione del 
Direttore s.g.a. e n. 1  mod. G (scheda illustrativa finanziaria modifica progetto/attività)  

Avverso la presente deliberazione ai sensi dell’art.14 7°comma del Regolamento n.275/99 è 

ammesso reclamo allo stesso consiglio entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione 

all’albo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione è definitiva e contro di essa è 

esperibile ricorso giurisdizionale al TAR ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il 

termine rispettivamente di 60  e 120 gg dalla data di pubblicazione. 

3. Assicurazione alunni e operatori - delibera 

Il Dirigente Scolastico comunica che il contratto di assicurazione con la Compagnia 

Benacquista giunge a scadenza in data 31 agosto 2019. Ciò determina la necessità di dar 

luogo alla procedura per l’individuazione di un nuovo contraente per la polizza di 

assicurazione alunni e personale relativa al prossimo anno scolastico. In considerazione della 

complessità della procedura inerente la scelta del soggetto contraente in tale ambito e della 

necessità di creare un minimo di “stabilità” nel rapporto con l’impresa assicurativa 

aggiudicataria, il D. S. suggerisce l’opportunità di procedere alla stipula di un contratto che 

abbia una durata di almeno tre anni.  

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

VISTO  l’art. 45 c. 1 lett. d) del D.I. 129/18 che dispone la preventiva deliberazione del 

Consiglio d’Istituto in ordine alla stipula di contratti pluriennali.  

DELIBERA 

all’unanimità dei consensi di autorizzare il Dirigente Scolastico alla stipula di un nuovo 

contratto di assicurazione con decorrenza 1° settembre 2019 per numero tre anni scolastici. 

Il Dirigente Scolastico provvederà alla scelta del contraente nel rispetto dei principi della 

concorrenza, in applicazione dell’art. 44 del citato regolamento di contabilità. 

4. Incarico RSPP triennale - delibera 

Il Dirigente Scolastico comunica che  l’incarico RSPP con lo Studio Arro’ Architetti  e in 

scadenza e  si rende , quindi necessario, ai fini degli adempimenti previsti dal D.Lgs 81/08 

provvedere alla selezione di una nuova figura . 

Visto l’avviso pubblico indirizzato al personale interno per il quale non sono pervenute 

candidature idonee ad assumere l’incarico di Responsabile del servizio di prevenzione e 

protezione;  

Considerato che è in fase di pubblicazione l’avviso rivolto a personale di altri Istituti scolastici 

disposto a ricoprire l’incarico di RSPP e alla data odierna non sono pervenute disponibilità. 

Se l’avviso pubblico sopra citato andrà deserto si dovrà procedere ad affidamento ad esperto 

esterno con contratto di prestazione d’opera ai sensi dell’art. 44 c.4 D.Lgs 129/2018; 
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Vista la necessità per il Dirigente dell’Istituzione Scolastica di individuare al più presto tale 

figura; 

Considerato che per ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela 

della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro  il Dirigente Scolastico  si deve instaurare un 

rapporto fiduciario con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dei rischi ed 

entrambi devono  instaurare un rapporto di dialogo e fiducia sia con il personale interno che 

con l’Ente locale proprietario in modo da coinvolgere tutti gli operatori per un obiettivo 

comune, che è la sicurezza del luogo di lavoro. 

Visto quanto sopra,  nasce la  necessità di creare un minimo di “stabilità” nel rapporto con il 

Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dei rischi, il D.S. suggerisce 

l’opportunità di procedere alla stipula di un contratto che abbia una durata di almeno 

triennale.  

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81, in particolare l’art. 17 che prevede tra gli 

obblighi del datore di lavoro la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del 

documento nonché la designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione 

dai rischi (RSPP); 

VISTO  l’art. 45 c. 1 lett. d) del D.I. 129/18 che dispone la preventiva deliberazione del 

Consiglio d’Istituto in ordine alla stipula di contratti pluriennali.  

DELIBERA 

all’unanimità dei consensi 

di autorizzare il Dirigente Scolastico alla stipula di un nuovo incarico di RSPP  a decorrenza 1° 

settembre 2019 per numero tre anni scolastici. Il Dirigente Scolastico provvederà alla scelta 

del contraente nel rispetto dei principi della concorrenza, in applicazione dell’art. 44 del citato 

regolamento di contabilità. 

 
5. Libri di testo 

 
Il Dirigente comunica che il  Collegio dei Docenti del 15 maggio 2019 ha adottato i libri di 
testo per l’a.s. 2019-2020 per le classi di scuola primaria e le classi di scuola secondaria di I° 
e che gli elenchi sono pubblicati sul sito dell’Istituto scolastico; 
 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 Prende atto dell’adozione dei libri di testo per le classi di primaria  e secondaria della scuola 

dell’Istituto per l’a.s. 2019-2020. 

 
 

6. Ri-adesione progetti didattici 2019/20 
 
Il Dirigente presenta i progetti inviti dai responsabili di plesso per i quali si prevede un avvio 
nei primi mesi dell’anno scolastico : 
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A) PROGETTO “MULTISPORT ” 
Un Progetto per sviluppare un’ampia base motoria del bambino utilizzando proposte 
diversificate in modo che possa ricevere stimoli sportivi differenti e sviluppare abilità 
motorie di ampio raggio 
Realizzazione attraverso 9 lezioni di un’ora  per le classi 1^2^3^5^ (€11 e costo pro-
capite) a pagamento a carico delle famiglie. 

B) PROGETTO DI EDUCAZIONE MUSICALE 
continua il progetto  in collaborazione con il Centro per la ricerca e la didattica musicale 
MUSICANTO di PIOSSASCO con le classi quarte della scuola primaria del cap e Villaretto. 
Il percorso delineato nel progetto si muove nella direzione di far capire/fare musica, verso 
la conquista/padronanza di un possibile linguaggio per esprimersi, inventare, sognare, 
essere. Inoltre la musica è un mezzo per veicolare emozioni e pensieri in modo diretto ed 
immediato. Realizzazione attraverso 8 lezioni per gruppo per un totale di 32 ore ; 
pagamento a carico delle famiglie. 

C) PROGETTO DI EDUCAZIONE CORALE E MUSICALE “Tutti abbiamo voglia di cantare 
suonare e ballare” in collaborazione con il sig. Fraire Flavio del Envie de Canter progetto 
rivolto a tutti gli alunni delle classi primarie ha l’obiettivo di accostare gli alunni della scuola 
primaria alla musica attraverso l’educazione all’ascolto, al coordinamento ritmico/motorio, 
alla riproduzione di sequenze ritmiche ed eseguire semplici canti monodici. 

D) LABORATORIO TEATRANDO 
Proposto dalla “la fabbrica dei suoni” Onlus di Venasca è rivolto ai bambini e bambine della 
Scuola Primaria suddivisi in tre gruppi (Classi I-II III-IV e V).  
Percorso alla scoperta del linguaggio teatrale: i partecipanti imparano gradualmente a 
seguirne le regole per esprimersi e organizzare la propria fantasia. Le attività di simulazione 
proposte stimoleranno un’espressività globale in cui la sinergia tra creatività, corpo, voce, 
uso dello spazio e lavoro di gruppo permetta di inventare a poco a poco piccole e grandi 
storie da raccontare con il teatro. Il lavoro verrà naturalmente adattato in base all’età dei 
bambini di ciascun gruppo. alla scoperta (Costo orario dell’operatore € 45,00) 
 

 
 

7. Calendario scolastico  2019/20 
 
 

Il Dirigente Scolastico comunica che la Regione Piemonte ha approvato il calendario 

scolastico 2019-2020 con deliberazione della Giunta Regionale 22 marzo 2019, n. 26-8591.  

 
Le lezioni inizieranno lunedì 9 settembre 2019 e si concluderanno mercoledì 10 giugno 2020.  
Le scuole dell'infanzia saranno aperte fino al 30 giugno. 
 
Le lezioni saranno sospese nelle seguenti date: 

1 novembre 2019: ponte festa di Ognissanti 
8 dicembre Immacolata 
23 dicembre 2019 - 4 gennaio 2020: vacanze natalizie 
22 febbraio 2020 – 26 febbraio 2020: vacanze di carnevale 
9 aprile 2020 – 14 aprile 2020: vacanze pasquali 
2 maggio 2020: ponte festa dei lavoratori 
1 giugno 2020: ponte festa della Repubblica 
2 giugno 2020 Festa della Repubblica 
Festa del Santo Patrono  
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Nelle giornate di vacanza per il carnevale, le scuole potranno concentrare le attività formative 
integrative per la diffusione della cultura e della pratica dello sport. 

Il Consiglio di Istituto 

- sentita la relazione del Dirigente Scolastico. 
- vista la Delibera Regionale   

prende atto  

del calendario scolastico 2019/2020.  

 

 

 
8. Chiusura pre-festiva pers. ATA e S.Patrono 

 
Il Dirigente, a seguito di proposta verbale fatta dal Dsga, comunica ai membri del Consiglio la 
seguente chiusura per il personale ATA : 
 

 08/07/2019 Santo Patrono 
 16/08/2019 

 
Il Consiglio di Istituto 

 
-sentita la relazione del Dirigente 
all’unanimità 

Delibera 
 
la chiusura degli edifici nei giorni suddetti. 

  

 
9. Comunicazione Dirigente  

 
Il Dirigente lascia che i componenti del consiglio esprimano proposte per l’anno scolastico 
successivo :  

1) Per la settimana di dello sport di febbraio  finanziata dalla Regione Piemonte emergono le 
seguenti proposte: 

 attività in montagna a Montoso/Roucas, pattinaggio, ciaspolate  
 visita al parco avventura di Crissolo 
 visita al Bosco Incantato di Ostana 

2) Un genitore si ritiene preoccupata per i viaggi di istruzione che ritiene troppo onerosi e 
chiede se si possono trovare alternative più accessibili. 

3) Viene chiesto se il telefonino può essere portato a scuola, come regola se portato deve 
essere mantenuto spento ma se autorizzato può essere utilizzato per la didattica. 

4) Per il corso in piscina considerato che  il costo del trasporto incide notevolmente si chiede 
di riuscir aggregare più scuole, anche con la privata, per diminuire le quote pro-capite. 

 
Alle ore 20.00, terminata la trattazione di tutti i punti all’o.d.g., il Presidente dichiara sciolta la 
seduta.  
 
     Il Segretario                                                                               Il Presidente del C.I.  
F.to Roberta Saluzzo                                                                      F.toSig.ra Elena DALMAZZO 


