
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

  

              Albo-sito web 

atti 

Prot. 2758 
Bagnolo Piemonte, 15/06/2021 

 

 
 

OGGETTO: DETERMINA ESITI AVVISI DI SELEZIONE DOCENTI PER ATTIVITA’ RELATIVE AL PROGETTO 
EXTRACURRICOLARE PIANO ESTATE 2021 

E.F. 2021 – Assegnazione della risorsa finanziaria ex art. 31, comma 6 del decreto legge 

n. 41/21” 
 

Il Dirigente Scolastico, 
 

VISTO il CCNL comparto Istruzione e Ricerca, siglato il 19/4/2018 e, in particolare, ai sensi dell’art. 

40, comma 1, ha previsto, che, a decorrere dal corrente anno scolastico 2018-2019, le risorse 

finanziarie relative agli istituti contrattuali, definiti sulla base dei precedenti CCNL, confluiscono in un 

unico fondo, denominato “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”.  

VISTO il nuovo Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche D.I. n. 128/2018;  

VISTA la Nota n. 643, del 27 aprile 2021, “Piano scuola estate 2021. Un ponte per un nuovo inizio”;  

VISTA la nota prot. n. 11658 del 14 maggio 2021 avente come oggetto “E.F. 2021 – Avviso assegnazione 

della risorsa finanziaria ex art. 31, comma 6 del decreto legge n. 41/21” che dispone l’assegnazione 

a favore di costa istituzione scolastica della risorsa finanziaria pari ad euro 11.788,26; 

CONSIDERATE le delibere del “Piano estate 2021” del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto  

RILEVATO che il PON Apprendimento e Socialità, MI prot. 9707 del 27/04/2021, al quale la nostra 

istituzione scolastica ha partecipato con candidatura n° 1050978, è stato valutato ma non finanziato; 
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TENUTO CONTO delle attività proposte e deliberate in sede di Collegio Docenti e Consiglio d’Istituto; 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di personale interno cui conferire 

incarichi per la realizzazione di attività e/o laboratori programmati per le 3 FASI previste dal Piano 

Estate 2021; 

VISTO il modulo google di richiesta adesione Docenti creato dalla Dsga ed inviato in data 25/05/2021 a 

tutto il personale interno della scuola primaria e secondaria di primo grado; 

TENUTO CONTO delle adesioni pervenute all’indirizzo d’istituto della Dsga; 

RITENUTO che le attività verranno svolte fuori dall’ordinario orario di servizio dal personale selezionato; 

VISTO i Progetti redatti e deliberati dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica;  

 

VISTI gli obiettivi dei progetti che prevedono l’attivazione di corsi specifici per i due ordini di scuola 

primaria e secondaria: 

 
1) Gli interventi prevedono attività laboratoriali, ludiche e di recupero delle competenze nelle 3 FASI previste 

dal Piano Estate 2021 assegnati dai docenti di classe della scuola Primaria: 

 

Modulo Descrizione Durata 

2 Laboratorio sportivo 25 ore 

3 Laboratorio artistico 25 ore 

5 Laboratorio musicale 25 ore 

6 Attività di recupero delle 
competenze 

25 ore 

7 Attività di recupero delle 
competenze 

25 ore 

 
 

      2)  Gli interventi saranno attività laboratoriali, ludiche nelle 3 FASI previste dal Piano Estate 2021 assegnati 

dai docenti della scuola Secondaria di primo grado: 

 

Modulo Descrizione Durata 

1 Laboratorio artistico 25 ore 

4 Laboratorio di Scrittura 

creativa 

25 ore 

 

VISTO l’avviso di selezione: 

 

1) RICERCA DI N° 7 DOCENTI ESPERTI DA INDIVIDUARE TRA IL PERSONALE DOCENTE INTERNO - 
PIANO SCUOLA ESTATE 2021 

 
VISTO il Verbale n. 2 del 15/06/2021, prot. n. 2756 della Commissione di valutazione delle istanze 
pervenute all’uopo costituita con nota prot. n. 2755 del 15/06/2021. 
 

determina 

 

1. di ratificare i risultati delle operazioni di comparazione delle candidature effettuato dalla 
Commissione 

2. di pubblicare le seguenti graduatorie: 
 
graduatoria docenti  
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Titoli 

Partecipazio
ne a corsi di 
formazione 
attinenti le 
discipline 

interessate, 
in qualità di 

discente 

Esperienza 
lavorativa 
nel settore 

della 
progettazio

ne nelle 
discipline 

interessate 

Anzianità 
di 

servizio 

Esperienza con 
incarichi di 
esperto interno 
in progetti di 
recupero e 
potenziamento 
sul tema delle 
discipline 
interessate 

  

Candidato 

Laurea specialistica o 
vecchio ordinamento 
valida (coerente con il 
profilo per cui si candida)   
fino a 89: 9 punti - da 90 
a 99: 11 punti – da 100 a 
110:  13 punti -  110 e 
lode: 15 punti   

Punti 1 per 

per ciascun 
corso 

Punti 1 per 
ogni 

progettazione  

Punti 1 per 
anno 

 

1 punto per 
ogni incarico 

 

 
 

 

 
Totale 

Max punteggio 
15 5 5 10 5 

 
 

  

 

      

 

 VENTURA 

ROBERTO 

15 
1 5 4 0 

25 

VANZIN ENRICO 11 0 0 5 0 16 

 

3. Di pubblicare le graduatorie all’albo dell’Istituto Comprensivo sul sito istituzione; 
 

4. Di provvedere, alla predisposizione e alla notifica del contratto agli affidatari secondo le risultanze e 
le scelte dei candidati sotto riportati: 

 

 
5. Di procedere alla selezione, tramite avviso pubblico sul sito della scuola, di esperti esterni a copertura 

dei moduli rimanenti 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.   di Ric. Nicola ROSSETTO 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, 
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 

autografa 

 

1 VENTURA ROBERTO 2704 del 11/06/2021 Modulo n. 4 - Secondaria 

2 VANZIN ENRICO 2705 del 11/06/2021 Modulo n. 1 - Secondaria 
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